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Rythme de travail
Sentiment de réaliser un travail
utile
Utilisations de ses compétences
...

Perception
de la QVT

Q U ’ E S T - C E  Q U I  C O N T R I B U E  À  L A

QUALITÉ DE VIE AU
TRAVAIL ?

Conditions d’emploi
et de travail

Espace de travail, matériel
Nature du contrat de travail
Temps de transport
...

Contenu du travail

Capacité d’expression et
d’action

Discussion sur le travail et sa qualité
Tarvail en équipe
Soutien managérial
...

3 facteurs
Les conditions d’emploi et de travail,
le contenu du travail,
la capacité de chacun de s’exprimer et agir pour améliorer son travail…

contribuent à la perception que chacun se fait de la QVT.
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